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LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
HIDALGO

CAPITULO QUINTO

FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS
AYUNTAMIENTOS

ARTICULO 56.- Los Ayuntamientos, ademas de las establecidas en otros
ordenamientos juridicos, asumiran las siguientes:

l. Facultades y Obligaciones:

a) Proveer en la esfera administrativa, conforme a sus capacidades y recursos, lo necesario
para el mejor desempeno de las funciones que le sefalen esta u otras leyes, bandos y
reglamentos. El Ayuntamiento y sus comisiones, podran ser asistidos por los 6rganos
administrativos municipales a fin de cumplir con sus atribuciones;

b) Elaborar y aprobar, de acuerdo con esta Ley y las demas que en materia municipal expida
la Legislatura del Estado, el bando de gobierno y policia, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen el funcionamiento del Ayuntamiento y de la Administracién
Publica Municipal; regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacion de la sociedad.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el parrafo tercero del Articulo
27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, expediran los reglamentos
y disposiciones administrativas que fueran necesarios;



c) Los reglamentos que expidan los Ayuntamientos podran, segun sus necesidades vy
recursos con que cuenten, contemplar el establecimiento de unidades de apoyo técnico en
cada una de sus principales dependencias y tendran como referente las que dispone la
presente Ley. Asi mismo, podran establecer un sistema de profesionalizacion de recursos
humanos, a través del desarrollo de metodologias de seleccidn, capacitacion y evaluacion
de funcionarios, a efecto de propiciar una mayor eficiencia y eficacia en el cumplimiento de
sus funciones;

.- Asimismo, podran:

a) Convenir con el Estado, Instituciones de Educacion Superior, otros municipios,
organismos especializados y de consultoria, el disefo y realizacion de programas vy
acciones para el desarrollo y profesionalizacion de su personal; a fin de cumplir con este
propésito, también deberan dotar a las dependencias de la Administracion Publica
Municipal de manuales de organizacion, servicios y procedimientos y otros instrumentos
para mejorar el desempenfio de la administracion.



